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En cumplimiento de los articulos 6, fracciones IV y V y 40 de los Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de las Personas Servidores Publicos
Profesionales de Carrera del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia; y del articulo 13 de los Lineamientos que Establecen los Periodos para la
Evaluacion del Desempefio de las y los Servidores Publicos Profesionales de Carrera del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia para el 2021-

2022, se publican los siguientes:

RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LAS PERSONAS SERVIDORES PUBLICOS PROFESIONALES DE CARRERA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA PARA EL 2021-2022.

Coordinacién Estatal Norte

No. Numero de Empleado Resultado
1 745 APROBADO
2 1086 APROBADO
3 1128 APROBADO
4 4000 APROBADA
5 5531 APROBADO
6 10738 APROBADO
7 18758 ) APROBADA
8 21221 APROBADO
9 22857 APROBADO
10 24013 APROBADA
11 25062 APROBADA
12 26818 APROBADA
13 30200 APROBADA
14 32299 APROBADO
15 34064 APROBADA
16 46342 APROBADA
17 62834 APROBADO
18 80791 APROBADO
19 165240 APROBADA
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Con fundamento en el cuarto parrafo del articulo 53 del Reglamento Interior del INEGI, en ausencia de la Titular de la Direccién de

Servicio Profesional de Carrera, Maria Antonieta Villegas Silva y, por corresponder la atencién del presente asunto a la Subdireccién

de Procesos del SPC para Enlace y Mando, firma la Titular Luz Elena Barrios Castillo.




