DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

§ H E °2 DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS
'NEE:“ DIRECCION DE SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
Operativo

En cumplimiento de los articulos 6 fracciones IV y V y 41 de los Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de las
Personas Servidores Publicos Profesionales de Carrera del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia y del articulo 13
de los Lineamientos que Establecen los Periodos para la Evaluacion del Desempefio de las y los Servidores Publicos
Profesionales de Carrera del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia para el 2021-2022, se publican los siguientes:

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE DESEMPENO DE LAS PERSONAS SERVIDORES PUBLICOS
PROFESIONALES DE CARRERA DE NIVEL OPERATIVO DEL INEGI, 2021-2022

Direccion General de Coordinacion del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica

No. Namero de Empleado Resultado
1 2859 APROBADA
2 4959 APROBADA
3 15614 APROBADA
4 17340 APROBADA
S5 18718 APROBADA
6 19065 APROBADA
7 21164 APROBADA
8 21401 APROBADA
9 25920 APROBADA
10 26472 APROBADA
11 36303 APROBADA
12 42253 APROBADA
13 144408 APROBADA
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Judith Am cyia Moreno
.Je;fa/ de Depdrtamento del Proceso de Evaluacién de Desempefio de Personal Operativo

Vo. Bo.

Con fGndam%ry el t;m/érto parrafo del articulo 53 del Reglamento Interior del INEGI, en ausencia de la
Titular de la Direccion de Servicio Profesional de Carrera, Maria Antonieta Villegas Silva y, por
corresponder la atencion del presente asunto a la Subdireccién de Procesos del SPC para Personal
Operativo, firma la Titular Patricia Rodriguez Ortiz.




